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Consiliul Facultafii de Drept a Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi,
in sedinta din 13.02.2017, adopta urmatoarea

Strategie:

l. Introducere

Facultatea Tsi propune, ca gi in perioada precedentd, s continue procesul de integrare in spafiul
academic national si european, armonizandu-si obiectivele si planurile cu strategile politice
prezente si viitoare, astfel incat sa asigure mentinerea si consolidarea prestigiului sdu [a nivel
national, concomitent cu stabilirea unui profil de larga recunoastere internationald, inclusiv sub
aspectul cresterii vizibilitafi si a impactului publicistic.

Cadrul normativ al realizarii acestui obiectiv general este configurat de urmatoarele acte:

- Carta europeana a cercetatorului i Codul de conduita pentru recrutarea cercetatorilor din 2005
(EURAXESS), la care UAIC a aderat la 29 martie 2011;

- Legeanr.1din 10 ianuarie 2011 a educatiei nationale (cu toate modificarile ulterioare);

- Legeanr. 319 din 8 iulie 2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

- Llegea nr. 206 din 27 mai 2004 privind buna conduitd in cercetarea sfiintificd, dezvoltarea
tehnologica si inovare ;

- Strategia nalionald de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020 - Strategia CDI 2014-2020
(SNCDI 2020);

- Planut strategic de dezvoltare institutionala al Universitafii ,Alexandru loan Cuza" din lasi, pe
perioada 2016-2020 (cap. 5).

- Strategia de cercetare a Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi

ll. Obiective strategice

Obiectivele, deciziile si actiunile descrise Tn continuare au la baza un examen critic al experientelor
strategice acumulate in intervalul 2013-2016, precum si o evaluare prospectivd a capacitafii si
perspectivelor de cercetare si inovare in faculiatea noastra si in Universitate.

Obiectivele au fost definite In conformitate cu obiectivele strategice generale, stabilite la nivelul
Universitaii, cu exigeniele Strategia nationald de cercetare, dezvoltare si inovare 2014-2020 adoptate
de Ministerul Educatiei Nationale, cu luarea In considerare a eventualitatii folosirii oportunitatilor create
prin mecanismele institutionale europene si nationale, precum si avand in vedere principalele aspecte
ce caracterizeaza cercetarea stiintifica pe plan national si internafional, in privinta tendintelor, cerintelor
si oportunitatilor,

Obiectivele strategice generale, armonizate cu cele enunfate n Planul strategic de dezvoltare
institutionala al Universitétii ,Alexandru loan Cuza" din lasi (Cap. 5, p. 15} sunt urmétoarele:

- Consolidarea recunoasterii nationale si internationale pentru calitate in cercetare;



- Dezvoltarea de facilitdfi pentru sustinerea transferului de informatie juridic si a rezultatelor
relevante ale cercetarii;
- Asigurarea bazei materiale pentru activitatea de cercetare.

Pilonit de la care s-a pornit — urméand coordonatele stabilite la nivelul Universitatii — sunt resursele
umane, infrastructura de cercetare, colaborarea institutionala i proiectele de cercetare.

1. Obiective specifice privind resursele umane

Resursele umane constituie in mod evident ce mai important factor al unei cercetéri stiintifice de
calitate. Condifionalitdfle care afecteazd cercetarea sunt cresterea numarului de studentj,
diversificarea ariei tematice a disciplinelor predate la cursurile de licentd si masterat, precum si
concentrarea eforturilor de investigare si analiz3 spre aspectele de ordin practic ale jurisprudentei
instantelor roménesti si strdine, precum s§i spre atingerea unor obiective punctuale concrete in
pregatirea studentflor (pregatirea absolventilor pentru admiterea la Institutul National de Magistratura
sau in Institutul National de Pregatire a Avocatilor efc.).

Cadrul specific de derulare a cercetdrii este dat de Departamentul de cercetare, a carui activitate
concentreaza cercetarea tuturor cadrelor didactice din Facultatea noastra.

Obiectivele propuse sunt;

- stimularea si motivarea cadrelor didactice, care obtin rezultate notabile in cercetare:

- cresterea ponderii activitdtii de cercetare Tn normarea activitatilor din functile la nivel de
facultate;

- stimularea cercefdrii fundamentale pentru consolidarea rezultatelor la nivel de discipline si
grupuri de discipline;

- stimularea cercetarii de frontierd, asociative si interdisciplinare;

- crearea unui mediu atractiv de cercetare, in special pentru colegii tineri;

- cregterea volumului si nivelului calitativ al cercetarilor efectuate de doctoranzi;

- anfrenarea doctoranzilor i a masteranzilor In activitatea de cercetare, inclusiv prin temele de
cercetare propuse n cadrul cursurilor de masterat.

- Crearea unui centru de excelentd, prin care sd se poatd colabora cu personalitat, institutii si
organizafii de renume;

- inifierea si sustinerea - din fonduri proprii sau atrase prin compefitie de proiecte — a
cooperarilor si schimburilor nafionale sau internatjonale;

- initierea si participarea la proiecte de cercetare in grupuri de autor cu colegi de la alte facultiti
de drept (coduri comentate, tratate efc.)

2. Obiective specifice privind infrastructura de cercetare



Avénd in vedere faptul ca infrastructura de calitate constituie o premisa indispensabila a oricarei
cercetari performante, Facultatea isi propune sa atingd, prin resurse proprii sau prin proiecite finantate
de diverse organisme, urméatoarele obiective;

- extinderea bazei bibliografice si de documentare in special prin plata taxelor de acces la bazele
de date si la bibliotecile on-line consacrate prin calitatea materialelor detinute;

- susfinerea laboratoarelor existente;

- crearea conditilor pentru cresterea calitdfii publicafiilor stiiniifice ale Facultati. Analele
Stiinfifice ale Universitatii Alexandru loan Cuza din lasi, seria Stiinte Juridice este indexata BDI
(CEEOL; Hein-Online) facand parte din fluxul cercetdrii internationale.

3. Obiective specifice privind cooperarea stiinfifica

Parteneriatele sustenabile pentru sustinerea cercetdrii au un rol esenfial in validarea rezuitatelor
acesteia precum si in cresterea competitivitdtii cercetdiorilor, Realizarea unor asemenea parteneriate
pot fi create si dezvoliate prin urmarirea urmatoarelor obiective:

- Consolidarea Centrului de Studii Europene — departament interdisciplinar cu rol in proiecte de
cercetare de frontiera;

- Consolidarea Centrului Robertianum de Drept privat european;

- Multiplicarea si consolidarea cercurilor stiintifice, care s& coordoneze activitati de cercetare din
discipline si grupuri de discipline;

- Crearea si consolidarea unor noi centre de cercetare stiintifica performante, prin incurajarea
formelor de cooperare cu entitati sau organizatji interesate:

- |dentificarea si dezvoltarea ideilor inovatoare care sprijind dezvoltarea durabil;

- Dezvoltarea unor forme flexibile si eficiente de participare la cercetarea stiinfifica internationala.

4, Obiective specifice privind proiectele de cercetare

Gestionarea, monitorizarea, promovarea si diseminarea informafiilor privind proiectele, granturile,
contractele si rezultatele inregistrate pe acest plan sunt realizabile doar prin indeplinirea
urmatoarelor obiective :

- Informarea i pregatirea colegilor interesaij in domeniul managementului inovarii si cercetarii;
- Deazvoltarea unui sistem informational fiabil si eficient;

- Asigurarea cresterii vizibilita{ii internationale a potentialului de cercetare al Facultatii

- Asigurarea continuitatii si dezvoltarii proiectelor CSE, in special Jean Monnet.

IV. Actiuni pentru atingerea obiectivelor strategice

Facultatea Tsi propune s& desfésoare o serie de actiuni care sa sprijine atingerea obiectivelor
propuse.



10.

11.

Membrii comunitaii academice a Facultatii vor stabili o agenda a cercetérii pe termen scurt,
mediu si lung. Fiecare coleg va prezenta in mod distinct la termene regulate situatia temelor de
cercetare cu evidentierea rolului sdu in echipa si a contributiei doctoranzilor si masteranzilor.
Finantarea mobilitatilor nationale si internationale pentru activitéti de cercetare.

Finantarea cu predilectie a cercetdrii in echipe, cu implicarea doctoranzilor si masteranzilor.
incurajarea publicarii rezultatelor cercetarii in reviste BDI din fluxul national si international al
cercetarii.

Publicarea in medie, In fiecare an, a 2 articole, in reviste indexate in cel putin doua baze de
date internationale sau publicarea de carti, capitole de carti la edituri recunoscute in domeniul
stiintelor juridice ori participarea in medie, in fiecare an,la conferinte nationale si internationale,
cu lucrari publicate in volumul conferintei.

Cresterea progresiva a acestui standard anual.

Inventarierea facilitatilor si resurselor existente in vederea stabilirii unei politici de investitii bine
fundamentatd, evitdnd achizifionarea de resurse de documentare ce nu se incadreazi in
tematicile prioritare de cercetare.

Identificarea potentjalilor institutii si organizatii cu care se pot incheia contracte de cercetare
pentru a participa la programele de finantare a cercetarii stiintifice.

incheierea de parteneriate cu organizatiile profesionale pentru a coordona proiecte comune:
conferinte tematice, ateliere de lucru etc.

Sub aspectul managementului proiectelor de cercetare se va avea in vedere participarea la un
numar cat mai mare de contracte de cercetare, obtinute prin competifie nationald si
internationala.

Mentinerea contactului cu alte facultdti de drept din tard pentru a participa la proiecte de
finantare comune.
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