1. Date despre program
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1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE DREPT

1.3 Departamentul

Departamentul interdisciplinar Centrul de Studii Europene

1.4 Domeniul de studii

DREPT

1.5 Ciclul de studii

Ciclul Il STUDII DE MASTER

1.6 Programul de studii / Calificarea

DREPT EUROPEAN

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. Veaceslav Pinzari

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4Andestudiu | Il | 2.5Semestru | 2 | 2.6 Tipde evaluare | vp | 27 Regimul oB
disciplinei
* OB — Obligatoriu / OP — Optional
3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitdti didactice)
3.1 Numar de ore pe saptaméana 1 din care: 3.2 curs 1 3.3. seminar/laborator -
3.4 Total ore din planul de Ttnvatamant 14 | dincare: 3.5. curs 14 | 3.6. seminar/laborator -
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupad manual, suport de curs, bibliografie si altele 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 19
Pregétire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 13
Tutoriat -
Examinari 1
Alte activitati......................... -
3.7 Total ore studiu individual 61
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 Numar de credite 3

4. Preconditii (dac& este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (daca este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului
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6. Competente specifice acumulate

- Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor si metodelor din domeniul juridic in scopul realizarii unui
demers de cercetare corect din punct de vedere deontologic;

(]

.FC.%.E - Utilizarea tehnicilor si instrumentelor logice specifice profesiilor din domeniul juridic pentru analiza

% o | situatiilor cu implicatii etice si pentru generarea unui plan de cercetare;

2 @ | - Utilizarea eficientd a cunostintelor dobandite in culegerea datelor si informatiilor referitoare la o

§ “é problema& de drept concretad supusa cercetarii sau analizei deontologice;

© a| - Interpretarea si utilizarea adecvats a surselor de drept Tn analiza situatiilor juridice, precum si in

Tncadrarea si solutionarea lor corecta din punct de vedere deontologic si juridic.

o o | - Realizarea sarcinilor profesionale Th mod eficient si responsabil, cu respectarea regulilor

"q:';'ﬁ deontologice specifice domeniului juridic; ‘ N S 4

2 o | - Aplicarea tehnicilor de munca eficienta n echipa (specifice domeniului juridic, dar si

g— & | interdisciplinare):

8 E - Utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si a surselor de informare si de formare profesionala
=

asistata, atat in limba romana, cat si intr-o limba straina de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (din grila competentelor specifice acumulate)

=

>

5 ‘® | Cunoasterea elementelor relevante de etica, integritate academica si deontologie profesionala,

g 2 | intelegerea si folosirea lor in planificarea si realizarea activitatilor de studiu si cercetare precum siin
O g, | redactarea lucrarilor cu caracter stiintific.

i

N~

@ La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili s&:

E ° o Fo}o_seascé pracqci oorepte di”n pgnct Qe vedere gtic in organizgr(%a si realizarea cercetarii
= 2 juridice, redactarii lucrarilor stiintifice si in comunicarea academica

26 Inteleaga care sunt formele si manifestarile plagiatului in viata academica

8 a e Foloseasca maniere oneste de evitare si contracarare a plagiatului

g o Insuseasca repere utilz pentru construirea si asumarea autonoma a unui cod etic personal in
~ mediul universitar.
8. Continut

Observatii
8.1 Curs Metode de predare (ore si referinte
bibliografice)
1 De ce s& studiem etica si integritatea Prelegere asistata de 2 ore; sursele
’ academica? calculator. Interactiune cu sala | bibliografice
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Fundamente ale eticii academice. Codul

Prelegere asistatd de

2 ore; sursele

2. . : ) . e ; e '
etic universitar. Integritatea academica calculator. Interactiune cu sala | bibliografice
3 Lipsa de onestitate si integritate Prelegere asistata de 2 ore; sursele
’ academica. Forme si exemple calculator. Interactiune cu sala | bibliografice
4 Plagiatul in mediul universitar. Formele Prelegere asistata de 2 ore; sursele
' plagiatului calculator. Interactiune cu sala | bibliografice
. . . . . Prelegere asistata de 2 ore; sursele
] Identificar : i ;
5 dlexmtifieanes: il Ianckieeres plEgiamii calculator. Interactiune cu sala | bibliografice
6 Redactarea corectd a unei lucrari Prelegere asistata de 2 ore; sursele
' academice calculator. Interactiune cu sala | bibliografice
7 Etica cercetérii, colaborarii in echipd sia | Prelegere asistata de 2 ore; sursele

dialogului stiintific

calculator. Interactiune cu sala

bibliografice

Bibliografie curs

Referinte principale:
Burtea-Cioroianu C.-E. si Nicola E.-V. (2012). Metodologie juridica. Curs pentru studenti. Bucuresti:

1.

2.
3.

©oNO

Univers Juridic.

Capcelea, V. (2016). Etica si comportamentul civilizat. Bucuresti: Pro Universitaria.
Deaconu, S. (2013). Metodologie juridica. Curs practic pentru studenti. Editia a 3-a. Bucuresti

Hamangiu.

Ghigheci, C. (2017). Etica profesiilor juridice. Bucuresti: Hamangiu.

Papadima, L. (Coord.) (2017).
Universitatii din Bucuresti.

Deontologie academicd. Curriculum-cadru.

Bucuresti: Editura

Sercan E. (2017). Deontologie academic&. Ghid Practic. Bucuresti: Editura Universitatii din Bucuresti.

Stefan, E. E. (2018). Etica si integritate academicé. Bucuresti: Pro Universitaria.

Volosevici, D. (2016). Metodologie juridica. Curs practic. Bucuresti: Pro Universitaria.

Referinte suplimentare:
Legislatie si acte normative relevante pentru etica, deontologie si cercetare

8.2

Seminar/ Laborator

Metode de predare

Observatii
(ore si referinte
bibliografice)

Bibliografie seminar -

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor

profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul corespunde nevoilor comunitétii academice de a se asigura o conduita etica si riguroasa in realizarea
cercetarii academice si a lucrdrilor stiintifice de catre studentii ciclului | de studii
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10. Evaluare

10.3 Pondere in

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . 1
nota finalad (%)

10.4 Curs Performanta la testul final Subiecte tip grila 100 %

10.5 Seminar/ Laborator | - - ‘ -
10.6 Standard minim de performanta

Se considera promovat studentul care obtine la evaluarea pe parcurs cel putin nota 5 (punctajul real la test
trebuie sa fie de minim 4,50 care, prin rotunjire, se transforma in 5).

Data completarii Titular de curs Titular de seminar
17.09.2022 i -
Data avizarii in departament Director de departament

23.09.2022 Lect. dr. Olga Andreea Urda



